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AVISO DE RETIFICACAO
TOMADA DE PRECOS N.” 001/2019

A Camara Municipal de NIPOA torna pablico para conhecimento dos
interessados que foi feita retificagdio do Anexo 1 do Edital — Termo de Referéncia. no item 3.1 -
DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO.

A data de da sessdo de recebimento das propostas. assim como as demais
disposi¢des do edital permanecem inalteradas.

O edital retificado esta disponivel para consulta pelos interessados no site
da Camara Municipal de Nipoa.

Nipod. 28 de margo de 2019.

Marcos Vinicius Alves Texeira
Presidente Camara Municipal
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
Contratagao de servicos de contabilidade, com énfase na contabilidade publica.

2. JUSTIFICATIVAS
2.1.0 objeto do presente termo justifica-se em razdo da necessidade de atender as

demandas da Camara Municipal, para perfeita e regular contabilizagdo geral das
receitas e despesas, em conformidade com as exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado do Sao Paulo,Tribunal de Contas da Unido e demais normas do direito
financeiro.

3. DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO
3.1.Servigos de contabilidade por meio de programas informatizados, incluindo suporte

para o funcionamento do sistema implantado para a perfeita e regular contabilizacao
geral das receitas e despesas, em conformidade com as exigéncias da
Lein°101/2000,Resolugoes emanadas do Tribunal de Contas do Estado de S@o Paulo e
demais normas do direito financeiro, com emissdo de balancetes mensais, Razao,
Didrio, Demonstrativos e Relatérios Orcamentdrios, Financeiros, Patrimoniais, Notas de
Empenho, Lliquidagdo e Pagamento, Prestagdo de Contas do Exercicio (Balanco
Geral)e geragdo do ACP/TCE, gerenciar e monitorar a folha de pagamento de
pessoal e vereadores; adotar agdes necessdrias & manutencdo, desenvolvimento,
adequagdo, padronizagdo no sistema informatizado de gestdo de pessoas,
transmissdo de dados da contabilidade e pessoal para o SISTEMA AUDESP, elaboracao
e fransmissao das informagdes a Previdéncia Social (SEFIP/GEFIP), dentre outros que se
fizerem necessdarios.

4. CLASSIFICAGAO DOS SERVIGCOS

4.1.0s servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos legais,
constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares &
area de competéncia legal do érgdo licitante, ndo inerentes &s categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4.2.A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administrag@o Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

5. VALOR ESTIMADO
5.1.Vadlor total R$xxxx(xxxx), com valor mensal de R$ .

6. PRAZODE EXECUGCAO

6.1.0s servigco serdo executados no momento da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado, a critério da administracdo.
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7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE -
7.1.Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.2.Exercer o acompanhamento e a fiscalizagGo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

7.3.Notificara Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdoes no
curso da execucao dos servicos, fixando prazo paraa suacorecao;

7.4.Nao permitir que os empregados da Confratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigco,formalmente justificada pela autoridade
do dérgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagcao trabalhista;

7.5.Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico,no prazo e
condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.6.Efetuar as retencgoes tributdarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
contratada.

7.7.Nao praticar atos de ingeréncia na administragcdo da Contratada,tais como:
7.7.1.exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando
o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepgao e apoio ao usudrio;

7.7.2.direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas:;
7.7.3.promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagcdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

7.7.4.considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especiamente para efeito
de concessdo de didrias e passagens.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

8.1.Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta,com a locagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

8.2.Reparar,corrigir, remover ou substituir ,as suas expensas, no total ou em parte,no
prazo fixado pelo fiscal do contrato os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
8.3.Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administragao;
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8.4.Responsabilizar-se pelos vicios € danos de correntes da execugdo do objeto,de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27,do Cdédigo de Defesa do
Consumidor(Lein®8.078,de1990) ficando a Contratante.



